
NOM : Wassila Merkouche 

DIPLÔME : 
Doctorat en Relations Industrielles (en cours), Université de Montréal, Québec, Canada 
Maitrise en Sciences de Gestion, HEC Montréal, Québec, Canada  
Maitrise en Économie Internationale et Industrielle, CEFI, Université d’Aix-Marseille II, Aix-
en-Provence, France 
Baccalauréat en Administration, ÉNA d’Alger, Algérie 
 

EMAIL INSTITUTIONNEL : 
wassila.merkouche@umontreal.ca 
 

INTÉRÊTS : DE RECHERCHE : 
Pratiques de gestion des ressources humaines  
Rétention et motivation des employés clés 
Déterminants organisationnels et individuels de santé mentale au travail  
Comportements organisationnels de retrait 

QUESTIONS DE RECHERCHE :  
Quelles sont les pratiques de gestion des ressources humaines ainsi que les déterminants 
organisationnels et individuels menant vers les comportements organisationnels de retrait 
(work withdrawal)? 
 
DIRECTEUR/DIRECTRICE DE RECHERCHE : 
Stéphane Renaud et Alain Marchand 

CHAMPS D’EXPERTISE : 
Management stratégique  
Développement organisationnel et consultation en gestion  
Gestion des ressources humaines 
Santé mentale au travail 
Relations du travail 

PUBLICATIONS : 
Meilleur mémoire de Maîtrise en sciences de gestion (Management), Québec, Canada 2011  
La création de valeur par une institution financière pour le segment des entrepreneurs 
ethniques : le cas de la Caisse Desjardins de Mercier-Rosemont  
http://www.hec.ca/nouvelles/2012/nouv_201222_meilleur_memoire.html 
Mémoire de Maîtrise en Économie Internationale et Industrielle, Aix-en-Provence, France 
2002  
Les effets socioéconomiques  sur l’Algérie de l’accord de libre-échange avec l’Union 
Européenne,  2002 

PRÉSENTATIONS ET COMMUNICATIONS : 
 
50ème conférence annuelle de l’ACRI (CIRA), Université de Toronto (30 mai 2013)  
International Student Conference on the Social Economy, Concordia University (1er Juin 
2010)  
Conférence étudiante de recherche en gestion, HEC Montréal (7 Mai 2010)  

http://www.hec.ca/nouvelles/2012/nouv_201222_meilleur_memoire.html


Colloque des étudiants du CRISES, Université Laval (25-26 Mars 2010) 
Colloque 2009 du CIRIEC-Canada, 77ème Congrès de l’ACFAS, Université d’Ottawa (11 Mai 
2009)  
Conférence étudiante de recherche en gestion, HEC Montréal (3-4 Avril 2009) 
Colloque des étudiants du CRISES, Université de Sherbrooke (26-27 Mars 2009) 

ACTIVITÉS D’ENSEIGNEMENT :  
Charge de cours  REI1030 (Gestion et fonctions de l’organisation), École des Relations 
Industrielles, Université de Montréal 
Monitorat en méthode qualitative  de recherche dans le cours REI 6601 (Méthodologie et 
analyse des données), École des Relations Industrielles, Université de Montréal 
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