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Spécialisation Santé et sécurité au travail, modalité avec Mémoire

Les crédits de la modalité avec mémoire (MM) incluant le tronc commun, sont répartis de la fagon
suivante : 36 crédits obligatoires, dont 30 crédits attribués a la recherche et a la rédaction d'un mémoire
et 9 crédits a option.

Bloc 01A — Tronc commun Obligatoire — 6 crédits
COURS TITRE CREDITS
REI6600 Théories en relations industrielles 3.0
REI6601 Méthodologie et analyse de données 3.0

Bloc 71A — Propre a I'Option Santé et sécurité au travail

Option — Minimum 9 crédits

COURS TITRE CREDITS
REI6170 Stratégies en santé et sécurité du travail 3.0
REI6627 Aspects internationaux de la SST 3.0
REI6630 Mieux-étre et promotion de la santé au travail 3.0
SST6100 Sciences sociales et SST 3.0
SST6200 Problématique des maladies professionnelles 3.0
SST6400 Gestion stratégique de la prévention 3.0

Bloc 71B — Recherche et mémoire

Obligatoire - 30 crédits

COURS TITRE CREDITS
REI6905 Atelier de préparation du projet 1.0
REI6911 Recherche 5.0
REI6920 Recherche 9.0
REI6930 Mémoire 15.0
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