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Spécialisation Santé et sécurité au travail, modalité avec Stage

Les crédits de la modalité avec stage (ST), incluant le tronc commun, sont répartis de la facon suivante :
39 crédits obligatoires, dont 18 crédits attribués a un stage/rapport de stage et 6 crédits a option.

Bloc 01A — Tronc commun Obligatoire — 6 crédits
COURS TITRE CREDITS
REI6600 Théories en relations industrielles 3.0
REI6601 Méthodologie et analyse de données 3.0

Bloc 71A — Propre a I'Option Santé et sécurité au travail

Option — Minimum 6 crédits

COURS TITRE CREDITS
REI6606 Travail et innovation organisationnelle 3.0
REI6608 Gestion du changement 3.0
REI6613 Gestion stratégique des ressources humaines 3.0
REI6616 Stratégies en relations du travail 3.0
REI6617 Perspectives économiques des politiques publiques en Rl 3.0

Bloc 71B — Propre a I'Option Santé et sécurité au travail
Obligatoire — 15 crédits

COURS TITRE CREDITS
SST6100 Sciences sociales et SST 3.0
SST6200 Problématique des maladies professionnelles 3.0
SST6300 Droit et gestion de la réparation 3.0
SST6400 Gestion stratégique de la prévention 3.0
SST6450 Gestion financiere de la SST 3.0

Bloc 71C — Stage

Obligatoire — 18 crédits

COURS TITRE CREDITS
SST6650 Stage professionnel en SST 9.0
SST6651 Rapport — Stage professionnel en SST 9.0
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