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Affichage de cours | Standard | Tardif (2e période) Hiver 2025 
Chargé(e) de cours | Arts et sciences | N2200U École de relations industrielles
Direction : Vincent Rousseau 514.343.6111 poste 1286
Date début : 2024-11-27          Date limite dépôt candidature : 24-12-03
Dates affichages tardifs : 2024-11-06             2024-11-27              

AUTORISÉ
Sigle Titre Déf. 

EQE
Exigences de qualification Nbre   

heures 
ou
jours

Nbre 
charges

Horaire prévu Campus Mode
d'ensei-
gnement

Détails supplémentaires Annulé en 
date du

REI6625 A Audit de la GRH EQE

• Doctorat en relations industrielles ou l'équivalent, avec une spécialisation dans le 
domaine de l'audit de la gestion des ressources humaines.
OU
• Maîtrise en relations industrielles ou l'équivalent, avec une spécialisation dans le 
domaine de l'audit de la gestion des ressources humaines et
• un minimum de 5 années d'expérience professionnelle ou de recherche dans ce 
domaine.

45 heures 1

2025-01-08 au 2025-02-28
Mer: 15:30 à 18:29

2025-03-10 au 2025-04-30
Mer: 15:30 à 18:29

Campus 
Montréal En personne  

 


