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Période d’affichage au 

SYNDICAT DES ÉTUDIANTS SALARIÉS DE L’UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL (SÉSUM) 
AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS 

TECHNIQUES ÉTUDIANTS 

Information sur l’emploi 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 
Numéro de cours Section du cours 
Nombre total d’heures prévu 

Taux de salaires applicables 
1er cycle 2e cycle 3e cycle 

Conditions d’exercice et horaire (si connu) 
Trimestre 

Été 
Automne 
Hiver 

Description de l’emploi 

Critères de sélection et procédure de mise en candidature 
Pièces requises : Curriculum vitae et lettre d’intention 

Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche 
Faculté ou service Responsable 
Département 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 

Commentaires 

nAhRYdx4j
Texte surligné 


	Nom du service:           FAS- École de Relations Industrielles
	Affichage du:  12 juin 2026
	Affichage au: 19 juin 2026
	Nom de l'emploi:  Auxiliaire de recherche
	Numéro de cours: 
	Sigle de cours: 
	Nombre total dheures prévu: 250
	1er cycle: 21.43$
	2e cycle: 27.74$
	3e cycle: 30.59$
	Été: Off
	Trimestre Été: 
	Automne: Oui
	Trimestre Automne: 
	Hiver: Oui
	Trimestre Hiver: 
	Description emploi: Prof. Marie-Colombe AFOTA recherche un(e) auxiliaire de recherche pour assister la mise en place d'une recherche multi-pays quantitative (35 pays) portant sur le droit à la déconnexion. Le terrain sera effectué par un fournisseur de panel, l'auxiliaire devra assister à la coordination de la mise en place du terrain, des traductions, à la rédaction du questionnaire, à sa programmation et à la coordination d'une équipe internationale. Il s'agira ensuite d'effectuer un suivi avec le fournisseur de panel. Au besoin : assistance sur un volet qualitatif de la recherche (guide d'entrevue, mise à place). Contrat renouvelable pour la suite de cette recherche financée sur 5 ans par le CRSH.
	Critères sélection: 
Etudiant(e) 3e cycle ou 2nd cycle avec excellente moyenne cumulative (>4). Rigueur, organisation, intérêt pour le sujet. CV + lettre de motivation à marie-colombe.afota@umontreal.ca
	Faculté ou service: FAS
	Responsable: Marie-Colombe AFOTA
	Département: École de Relations Industrielles
	Nom emploi: Auxiliaire de recherche
	Commentaires: Pour un(e) étudiant(e) au 3e cycle, possibilité de s'investir sur la durée du projet.


