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FAS- Ecole de Relations Industrielles

OFFRE D’EMPLOI ETUDIANT

Période d’affichage 4 juin 2026 au 15 juin 2026

SYNDICAT DES ETUDIANTS SALARIES DE L’UNIVERSITE DE MONTREAL (SESUM)
AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS
TECHNIQUES ETUDIANTS

Information sur ’emploi

Nom de I’emploi (Titre de fonction) Auxiliaire aux communications

Numéro de cours Section du cours

Nombre total d’heures prévu 100 heures

Taux de salaires applicables
1% cycle 21,43 2° cycle 27,74 3°cycle 30,59

Conditions d’exercice et horaire (si connu)
Trimestre

[ Ete

[0 Automne

|:| Hiver

Description de I’emploi

Taches principales : Epauler la conseillére aux communications du CRIMT dans la rédaction des produits de
communication, Animer les médias sociaux du CRIMT selon un calendrier pré-établi

Taches annexes : Assurer la mise en page de rapports d’événements et de résultats de recherche, Publier
des contenus sur le site Web (WordPress)

Critéeres de sélection et procédure de mise en candidature

Pieces requises : Curriculum vitae et lettre d’intention

Etre inscrit.e dans un programme de 1er, 2e ou 3e cycle de 'UdeM; Rigueur et sens de I'organisation; Trés
bonnes capacités de rédaction et de communication; Capacité d'accomplir des taches rapidement; Capacités
interpersonnelles et aisance a interagir avec des audiences variées. Anglais nécessaire.

Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche
Faculté ou service FAS Responsable Dalia Gesualdi-Fecteau
Département Ecole de Relations Industrielles

Nom de I’emploi (Titre de fonction) Directrice CRIMT

Commentaires

Les documents sont a envoyer a |'adresse suivante : helene.ganzmann@umontreal.ca

MAJ : 7 novembre 2023 Offre d’emploi étudiant
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